FORMATO
ACTA DE REUNION
CODIGO PROCESO VERSION Ni}ml
PLANEACION ESTRATEGICA de Kennedy
FECHA 4/01/2023 HoRe | 2:00 Pm D&%’;&'g"‘ 4horas | ACTANo. | 13
ASUNTO Revisién compromisos Informe Mensual N°2 y atencién de observaciones Informe Mensual N°3

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL,
SOCIAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A LOS CONTRATOS DE OBRA
CONTRATO PUBLICA RESULTANTES DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. FDLK-LP-004-2022
/IPROYECTO CUYO OBJETO ES: INV — 014 CONTRATAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCION POR EL
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE DE LA MALLA VIAL LOCAL Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY. GRUPO 1Y 2

AREA | Sequridad y Salud el [ Sesfeaedndela mormacén ge 1T iUso Interno.
RESPONSABLE Trabajo (SST) informacion publica) DReservada_'
ASISTENTES
Nombre Area/ Entidad Cargo/Tipo de Eir
vinculacion /\/mﬁ\
Sandra Pinto Cardenas XIES. A Residente SST '

: - : Ingeniera Auxiliar SST- —7 1 )
Tania Jazbleidy Lombana Espinosa XIES. A MA L/‘/C///?/M//aﬂ_,///,,&.(é,
Nury Mireya Albarracin Daza Consorcio SCLV Residente SST Q l w @@ &a

TEMAS [

1  Revision compromisos Informe Mensual N°2

2  Atencién de observaciones Informe Mensual N°3

DESARROLLO

Siendo las 2:00 de la tarde se retnen de manera virtual las Residentes SST, del contratista del Grupo 1
(XIE SA) e Interventoria junto con la auxiliar SST del Contratista, para tratar los siguientes puntos:

1. Revisién compromisos Informe Mensual N°2

Dando cumplimiento al orden del dia las Residentes SST del Grupo 1 inician con la revisién de los
documentos pendientes del Informe Mensual SST N°2, de acuerdo con el compromiso adquirido por el
contratista.

Se encuentran encuentra que los documentos estan acordes al con el desglose del AlU aprobado y los
desgloses econdmicos de cada componente, sin embargo es pertinente dejar claro que en dado caso
gue se presente algun ajuste a los desgloses es necesario validar que no hayan cambiado los valores de
los salarios sobre los cuales se efectud la revision.

2. Atencién de observaciones Informe Mensual N°3
De acuerdo con las observaciones efectuadas por la Interventoria, la residente SST del contratista junto
con su auxiliar, presentan en mesa de trabajo la subsanacién al Informe Mensual SST N°3 documento

ejecutivo y a los anexos.

La Interventoria revisa el documento ejecutivo y hace recomendaciones al respecto, de igual manera se
revisan los anexos del informe, quedando pendiente la subsanacion de los siguientes anexos:
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Anexo 2. Seguimiento a pagos de salarios y/u honorarios,
Anexo 3. FOAC 83 Afiliacion al SG SSI.
Anexo 4. Novedades de personal

La Residente SST de Interventoria manifiesta que se deben subsanar los anexos que estan observados
para garantizar que el tomo a entregar por el Contratista y a revisar por la Interventoria, este completo y
conciliado con el fin de no generar observaciones.

De acuerdo con lo anterior se programa mesa de trabajo presencial para el dia 10 de enero de 2023,

revision de la informacion faltante.

CONCLUSIONES

1. Se cumple con la entrega de los compromisos del Informe Mensual N°2 del Contratista y la

informacion queda lista para ser radicada a la Interventoria.
2. Del Informe Mensual N°3 del Contratista, quedan observados los anexos 2, 3 y 4 para ser

subsanados por el contratista.

COMPROMISOS PACTADOS
Descripcion Responsable Fecha de Entrega
1. A r informacion ndien I :
justa 0 acoo pendiente  de Contratista 10-Ene-2023
Informe Mensual N°3
ANEXOS

No Nombre del Anexo: (documento/CD/Listas de asistencia) Folios
1
2
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